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Stytting vinnuvikunnar - breyttur opnunartimi leikskélans Barnabols

Velferdar- og freedslunefnd leggur til vid sveitarstjorn ad leikskélinn verdi lokadur kl. 14:00 &
fostudogum. Akvordun er tekin at fra kjarasamningum K1 par sem stefnt var ad pvi ad vinnuvika
kennara veri 36 klst frd og med agust 2025. Nokkrar leidir er haegt ad fara til ad bregdast vid

styttingunni en nefndin telur sem svo ad stytting & opnunartima sé farsalasta lausnin.

1. Stytting vinnuvikunnar mun skila sér til barna

Nokkur ar eru sidan stytting vinnuvikunnar var sett 1 kjarasamninga rikis og sveitarfélaga en
styttingin virdist ekki vera a0 skila sér 1 styttri vidveru barna i leikskélum.

2. Raunhaf monnun og stoougleiki

Erfitt hefur reynst a0 rada starfsfolk i hlutastarf til ad maeta styttingu vinnuvikunnar. Til
a0 dekka styttingu parf 100% stodugildi.
Med styttri opnunartima:

o eykst stodugleiki i starfsmannahaldi

o minnkar dlag 4 niverandi starfsfolk

o Oryggi barna eykst
Styttingin er pvi einfaldari i skipulagi og audveldar foreldrum ad adlaga sig ad breyttum
opnunartima
A0 mata styttingu vinnuvikunnar med auknum radningum eykur kostnad sveitarfélagsins
verulega.
Stytting opnunartima er einfaldari og hagkvaemari leid sem dregur ur porf &
vidbotarstoougildum.

3. Gadi bjonustu fyrir born

Ferri starfsmenn yfir lengri opnunartima getur dregid ur gedum starfs og aukid alag og
6stodugleika

Med styttri degi er hagt ad tryggja betri ménnun a virkum tima dagsins og aukin gadi i
starfi med bérnum

4. Nidurstoour konnunar sem 16go var fyrir foreldra leikskolabarna

Einn kom fram med athugasemd, par sem lagt var til ad pad myndi frekar henta
foreldrum ef lokad yrdi kl 15:00 a f6studogum.

Pannig ad i raun er pad 33% sem vilja hafa opid & fostuddgum en 67% vilja hafa lokad
eda alveg sama.
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2. Tillaga 1: Leikskélinn lokar eins og grunnskélinn um jol og i dymbilviku, samtals um 11 daga. Einnig lekar leikskélinn k
lukkan 14:00 3 fostudégum, sem nemur 87,6 klukkustundum & ari. Med pessari skipan nasst 36 stunda vinnuvika dn pe
ss ad auka alag a starfsfolk. Jafnframt styttist vidvera barnanna i leikskélanum, en ljost er ad stytting vinnuvikunnar hef
ur hingad til ekki skilad sér i styttri vidveru hja leikskdlabdrnum.

Tillaga 2: Leikskolinn lokar eins og grunnskélinn um jol og i dymbilviku, samtals um 11 daga. AS auki styttist vinnuvika More detalls

n um tvaer stundir sem dreifast yfir vikuna eins og gert hefur verid undanfarin ar. bessi skipan krefst afleysinga milli klu

kkan 14:00 og 16:00 og veldur nokkru auka dlagi 4 starfsfolk og bérn, sérstaklega pegar veikindi og auka fri koma til.

200
@ Tillaga 1 7
ar%
® Tillaga 2 5
@ Alveg sama 3
33%

Til a0 draga ur ahrifum a fjolskyldur er lagt til ad:

o Konnud verdi porf fyrir vistun. Eru einhverjir foreldrar sem geta ekki brugdist vid breyttri
opnun?
e Tryggja ad foreldrar fai gddan fyrirvara og skyrar upplysingar
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Fylgiskjal 1.

GILDISTIMI: 1. april 2024 il 31. mars 2028

Grein 2.1.1 um vinnuviku breytist & samningstima. Eftirfarandi gildir fra 1. névember
2024:

[ T rfrmm bt

2141 Vinnuvika starfsfélks i fullu starfi er 36 virkar vinnustundir. Heimilt
er ad semja vid starfsfélk um tilflutning vinnuskyldu milli vikna eda arstida.

|Grein 2.1.1 breytist 4 samningstima. Ofangreint gildir fré 1. névember 2024. |

Samkomulag

Sambands islenskra sveitarfélaga

og Kennarasambands islands
vegna Félags grunnskélakennara, Félags leikskdlakennara, Félags kennara og
stjornenda i tonlistarskélum, Félags stjdrnenda leikskola og Skolastjérafélags islands
um framkvaemd styttingar vinnutima skolaarid 2024-25

Samningsadilar eru sammala um ad framlengja gildistima a fylgiskjolum 2, 3 og 6ll samkomulig
dnnur sem adilar hafa stadfest sin & milli um styttingu vinnutima félagsmanna adildarfélaga Ki
Ut skolaarid 2024-25.

Markmid samningsadila er ad vinnuvika starfsfolks | fullu starfi verdi 36 virkar vinnustundir ad
jafnadi yfir arid, fra og med 1. 4gist 2025. Afram verdur heimilt ad semja vid starfsfolk um
tilflutning vinnuskyldu milli vikna eda arstida a forsendum hvers skola/vinnustadar samkvamt
akvaedum vidkomandi kjarasamnings og fylgiskjolum hans par um.

Samningsadilar stefna ad pvi i peirri samningslotu sem nu stendur yfir ad semja um ny ogleda
breytt kjarasamningsdkveedi um styttingu vinnutima i 36 virkar vinnustundir a viku, ad jafnadi yfir
arid, sem gilda fra og med 1. agust 2025 eda fyrr ef samningsadilar komast ad samkomulagi um
pad. Fra 1. agast 2025 falla 6ll adurnefnd fylgiskjol og samkomuldg um styttingu vinnutima ar
gildi an frekari fyrirvara.

Reykjawvik, 22. agust 2024

F.h. Sambands izlenskra sveitarfélaga F.h. Kennarasambands [slands
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Fylgiskjal 2.

Til ad dekka styttingu parf fullt stodugildi. Par sem vid erum a0 reyna ad halda uppi faglegu
skolastarfi pa hefur dherslan verid a a0 lata allt faglegt starf vera fyrir hadegi. Pannig ad
styttingin keemi til eftir hadegi.

Tveir starfsmenn 1 frii eftir kl. 12 4 hverjum degi

beir vinna ekki i 4 klukkustundir hvor eftir hadegi

bad vantar pvi 2 x 4 = 8 klukkustundir 4 dag (allt eftir kl. 12)

Yfir 5 daga viku = 8 x 5 =40 klukkustundir & viku

Ef vid gerum rad fyrir venjulegum vinnudegi (t.d. 8:00-16:00), pa eru bara 4 klukkustundir eftir
kl. 12 (12:00-16:00).

bad parf ad rada inn 2 stoougildi sem vinna adeins eftir k1. 12.

betta gaetu veriod:

® Tveir starfsmenn i fullu starfi med vaktir 12:00-16:00 (4 klst. < 5 dagar = 20 klst. hvor)
® Eoda tveir i 50% starfi hvor

bannig myndu peir tveir dekka peer 8 klukkustundir sem vantar a4 hverjum degi eftir hadegi. En

peir starfsmenn purfa eiga pa liklega rétt a styttingu.

Ef vid erum bara ad tala um ad leysa 2 tima 4 viku hja 9 starfsmonnum.

ba er petta 50% stodugildi eda i raun 2x25% stodugildi
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